  







                เอกสารหมายเลข 5


แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน
เพื่อประกอบการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน
ของ
ผู้อำนวยการโรงเรียน......................................................…………………..
1. ข้าพเจ้า   ........................................................  อายุ ...................  ปี      วุฒิ.........................................

2. ปัจจุบันเป็นข้าราชการอันดับ .................. ตำแหน่งเลขที่.............   ขั้น ..............................  บาท
อาศัยเบิกอัตราเงินเดือนขั้น……………..บาท (ถ้ามี)  อายุราชการ………………..ปี
เกษียณอายุ   เมื่อวันที่ .....................................

3.  ในครึ่งปีที่แล้วมา ลากิจ …………..ครั้ง…………..วัน
ลาป่วย……….. ครั้ง …………..วัน
     รวมลา………….ครั้ง……………..วัน  กรณีอื่น ๆ …………………………………………..

4. ในครึ่งปีที่แล้วมา
1. ได้รับอนุญาตให้ไปศึกษาในประเทศ หรือไปศึกษา ฝึกอบรมหรือดูงาน ณ ต่างประเทศ ตั้งแต่วันที่ ……….…เดือน ..........................พ.ศ……………….

2. กลับจากลาศึกษาต่อ ฝึกอบรม  หรือดูงาน  ณ  ต่างประเทศ   ตั้งแต่วันที่ ………..เดือน …………… พ.ศ ………………………..

5. ในครึ่งปีที่แล้วมาจนถึงปัจจุบัน 
ก. ( ถูกลงโทษทางวินัย


(  ไม่ถูกลงโทษทางวินัย
ข. ( ถูกฟ้องคดีอาญา


(  ไม่ถูกฟ้องคดีอาญา
3. สรุปผลการปฏิบัติงานที่สำคัญ ๆ โดยย่อ (ประมาณ  4- 5  หน้ากระดาษ  เอ 4)
………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………..

………………………………………………………………………………………………………..


ฯลฯ 

ขอรับรองว่ารายงานดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริง
(………………………………..)

ผู้อำนวยการโรงเรียน...........................................................................
หมายเหตุ  ให้สรุปผลการปฏิบัติงานที่สำคัญเท่านั้น  ประมาณ  4-5  กระดาษ  เอ 4  โดยไม่ต้องเย็บเป็นรูปเล่ม
ครั้งที่ 1(1 เม.ย. ……….)


ครั้งที่ 2 (1 ต.ค. ……….)








